Cruzeiro do Sul, 12 de dezembro de 2025,

A
Presidenta da Cdmara de Vereadores,

lIma. Sr. Silvana Dutra Viana

Na data de hoje fui procurado por uma equipe de servidores e servidoras da
saide do nosso Municipio, onde eles fizeram algumas reivindicag8es,

Um assunto bastante conversado & para que seja repassado aos Agentes
Comunitarios de Satide e os Agentes de combate as Endemias, o valor que Ihes confere
que figura como o decimo quarto salario. Estamos falando do Incentivo Financeiro
Anual, (IFA), no valor de RS 3036,00, para todos os ACS, e ACE, trata-se de um repasse
federal, oriundo do Ministério da Saude, que foi criado e destinado a essa categoria de
servidores, profissionais da sadde. Ainda para esses Servidores foi pleiteado os
Uniformes Personalizados, o que é bom inclusive para serem identificados e recebidos
nas residéncias visitadas.

Os ACS e ACE pedem melhores condi¢Bes de trabalho, Moveis, cadeiras,
material de consumo como canetas e cadernos e computador, em condi¢des de uso
com tecnologia atualizada, Protetor Solar (Equipamentos de Protecdo Individual),
enfim , eles pedem um trato humanizado para as atividades diarias.

Outra reinvindicagdo é a readequacio dos auxiliares de enfermagem para
técnicos de enfermagem, o que j& estd materializado, ou pacificado em outros
Municipios de nosso conhecimento. Mesmo porque o valor pago na gratificacio, ndo
incorpora na aposentadoria, e o servidor fica no prejuizo. Ainda para a categoria da
enfermagem, se pleiteia o indice de 40% (quarenta por cento) para o adicional de
insalubridade indicado pelo COREN, Conselho Regional de Enfermagem.

O Servidor Municipal é aquela pessoa que tem todo o seu tempo
comprometido para o Municipio, ele n8o tem como fazer outra atividade laboral, para
obter uma renda a mais, portanto precisa ser valorizado, e bem remunerando.

Portanto conto com o apgio das.Senhorag/4 Senhores membros deste plenario.
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